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Rozdzial 1
Informacje ogolne

§1
Niniejszy statut stanowi prawo wewngtrzne zespotu szkot, ktorego pelna nazwa brzmi
Zespot Szkot nr 3.
Zespol miesci sie w Rudzie Slaskiej 10 przy ul. A. Jankowskiego 2

Ustalona nazwa zespotu szkoét jest zasadniczo uzywana w pelnym brzmieniu.
Nazwa szkoty w dokumentacji szkolnej moze by¢ uzywana w formie skrotu ZS nr 3

§2
W sktad Zespotu Szkot nr 3 wehodza:
1) Technikum nr 3
2) Branzowa Szkota I Stopnia nr 7
Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkot nr 3 posiadaja odrgbne statuty, ktore szczegdtowo
okreslajg zasady ich funkcjonowania.

§3
Organem prowadzacym Zespot Szkot nr 3 jest Miasto Ruda Slaska.
Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Rozdzial 2
Organy zespotu

§4

Organami zespotu sa:
1) Dyrektor
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski
Szkoty wchodzace w sktad zespotu posiadaja wspolne organy wymienione w ust. 1
Zakres obowigzkow 1 uprawnien organow wymienionych w ust. 1 reguluja statuty szkot
wchodzacych w sktad zespotu.
Uczniami zespotu sg uczniowie poszczegdlnych szkot wehodzacych w sktad zespotu.
Prawa 1 obowigzki uczniéw regulujg statuty szkot wechodzacych w sktad zespotu.
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Rozdzial 3
Organizacja zespolu

§5
Pomieszczenia do nauki oraz ich wyposazenie, biblioteka szkolna, gabinet profilaktyKki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej oraz pomieszczenia administracyjno — gospodarcze
sg wspolne dla szkot wchodzacych w sktad zespotu.
Szkota jest wyposazona w monitoring wizyjny. Budynek i teren szkoty objety jest
nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania
i opieki.

Rozdzial 4
Pracownicy zespolu

§6
W zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow regulujg odrgbne przepisy.
W zespole moga by¢ tworzone za zgoda organu prowadzacego stanowiska urzednicze,
pomocnicze i obstugi.
Zadaniem pracownikow administracji i obstugi zespolu jest zapewnienie sprawnego
dzialania zespolu w zakresie finansowym 1 administracyjnym, zapewnienie
bezpieczenstwa ucznidOw oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w nalezytym porzadku.
Zakres zadan nauczycieli 1 innych pracownikéw zespolu okresla dyrektor w
indywidualnym przydziale czynnosci.
Dyrektor zespolu za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
kierownicze: wicedyrektora, kierownika szkolenia praktycznego lub inne stanowiska
kierownicze.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§7

1.Zespot Szkot posiada piecze¢ 1 pieczatke urzedowa, wspdlng dla wszystkich szkot
wchodzacych w sktad zespotu, zawierajaca nazwe zespotu.

2. Pieczatki szkot wehodzacych w sktad zespolu zawieraja nazwe zespotu i nazwe szkoty.

3. Pieczecie szkot wehodzacych w sktad zespotu nie zawierajg nazwy zespotu.

§8

Zespot prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
Dokumenty z zakresu dzialania szkoty udostepnia si¢ w siedzibie szkoty w godzinach jej
urzedowania.



3. Zespot jest jednostka organizacyjno - budzetowa. Zasady gospodarki finansowej zespotu
okreslaja odrebne przepisy.

§9

1. Zespot Szkoét posiada tablice szkot wechodzacych w sktad Zespotu zawierajace nazwe szkoty
§10

6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu zespotu i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

7. Wniosek o zmiane¢ statutu moze wnie$¢ dyrektor zespolu oraz kazdy kolegialny organ
zespolu, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

8. Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;j.

9. Statut zespotu udostepnia si¢ do wgladu w bibliotece zespotu oraz na stronie internetowe;j
zespotu.

§ 11

1. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 09 lutego 2022 r.



